
 
มทร.สุวรรณภูมิ 

มาตรฐานขั้นตอนการปฏิบัติงาน 
(Standard Operation Procedure) 

การวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

รหัสเอกสาร 
17-02-006 

เขียนโดย  ส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 
ควบคุมโดย  รองอธิการบดี (ด้านวิชาการ) 
อนุมัติโดย   อธิการบดี 

 

ผู้รับผิดชอบ แผนภูมิสายงาน (Flowchart) ขั้นตอน/วิธีด าเนินการ เอกสารที่เก่ียวข้อง 
ระยะเวลา 
ด าเนินการ 

 

 

 
 

   

อาจารย์ผู้สอน 

 

 
 

- ส ารวจปัญหาที่เกิดขึ้น 
- วิเคราะห์ปัญหา 
- จัดล าดับความส าคัญก่อนหลังของ
ปัญหาที่ต้องแก้ไข 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (เกรด) 
- Pre-Test 
- สังเกตพฤติกรรของผู้เรียน 
- ข้อมูลการประเมินของ
ผู้เก่ียวข้อง 

- เปิดภาคเรียน 
- เมื่อมีปัญหาการ
เรียนการสอน 

อาจารย์ผู้สอน 

 

 
 

- วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา 
- หาวิธีการแก้ปัญหา 

- แนวทางการแก้ปัญหา (ตรวจ
เอกสาร) 
- การก าหนดวัตถุประสงค์การ
วิจัย 

ระหว่างท าการ
สอนในภาคเรียน 

อาจารย์ผู้สอน 

 

 
 

วางแผนการวิจัย 
- วิเคราะห์ปัญหาและสาเหตุของ
ปัญหา 
- หาวิธีการแก้ปัญหา 

- แนวทางการวิจัยในชั้นเรียน 
- การเขียนโครงร่างงานวิจัยใน
ชั้นเรียน 

ระหว่างท าการ
สอนในภาเรียน 

อาจารย์ผู้สอน 

 
 

 

- ศึกษา, ออกแบบ, พัฒนานวัตกรรม, 
วิธีการสอน, สื่อที่ใช้ในการแก้ปัญหา 
- ให้นักวิชาการที่เก่ียวข้องกับเร่ืองที่
ศึกษา ตรวจสอบความถูกต้อง 
- ปรับปรุงแก้ไข 

- ความเป็นมาและความส าคัญ
ของปัญหา 
- เอกสารที่เก่ียวข้องกับการวิจัย 
- วิธีด าเนินการวิจัย 

ระหว่างท าการ
สอนในภาคเรียน 

อาจารย์ผู้สอน 

 
 

 
 

- ปรับปรุงวิธีสอน 
- สอนโดยใช้ส่ือ 

- ใบสังเกตและบันทึกพฤติกรร 
- Post-Test 
- ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 
อภิปรายและข้อเสนอแนะ 

ระหว่างท าการ
สอนในภาคเรียน 

อาจารย์ผู้สอน 

 

 
 

- วิเคราะห์ข้อมูล 
- สรุปผลและอภิปรายแนวทางการ
พัฒนาปรับปรุง 

- รายงานผลการวิจัยในชั้นเรียน งานวิจัยเสร็จสิ้น 

 

 

 
 

   

 

จบ 

สรุปผล 

น านวัตกรรมหรือวิธีการ 
จัดการเรียนการสอนไปใช้ 

พัฒนานวัตกรรมหรือวิธี 
การจัดการเรียนการสอน 

ศึกษาหาวิธีการในการแก้ปัญหา 
การเรียนการสอน 

วิเคราะห์สาเหตุของปัญหา 
การเรียนการสอน 

วิเคราะห์สภาพปัญหาที่เกิดขึ้น 
ในชั้นเรียน 

เร่ิม 


